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MIEMBROS COMITE DE CONCILIACION UPIT

DE: SECRETARIA TECNICA COMITE DE CONCILIACION
ASUNTO: INFORME COMITE DE CONCILIACION SEMESTRE I-2025

Respetados miembros,

En cumplimiento de lo dispuesto en numeral 3 del articulo 121 de la Ley 2220
de 2022 (Estatuto de Conciliacion) y el articulo 9 de la Resoluciéon No. 045 de
2023, se presenta el Informe semestral de gestién del Comité de Conciliacién de
la UPIT a 30 de junio de 2025, en los siguientes términos:

I) Politica de Prevencion del Daiio Antijuridico PPDA 2024-2025

La Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico PPDA 2024-2025 de la UPIT,
aprobada por el Comité de Conciliacion de la entidad en sesiéon del 10/11/23
segun Acta No. 10 de la misma fecha, y adoptada mediante Resolucién No. 192
de 20 de noviembre de 2023, se encuentra en el segundo afo de ejecucion y
seguimiento, respecto de los cinco (5) planes de accion, que la conforman, asi:
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SECRETARIA GENERAL
PLAN 1
CAUSA:

JUSTIFICACION: Por el potencial incumplimiento de la normatividad y
lineamientos para el adecuado ejercicio de la funcidén de
supervisiéon de los contratos que celebra la entidad en el
cumplimiento de su misionalidad y funcionamiento

Incumplimiento de norma juridica

SUBCAUSA:

Posibles fallas en la supervision de la ejecucién de los
contratos que suscriba la Entidad

) Periodo de implementacion de la Porcentaje
Medida Mec’anls’r)no medida Afio 2 (2025) Ejecucion del mecanismo de
£ qué? ¢comos e Corte 30/06/2025 cumplimiento
Periodicidad Cantidad %
CelEaiEa Capacitacion No. 1 realizada el 24/06/25 dirigida a
semestral a - .
be los supervisores de contratos de Ia_ ent_ldad con
: énfasis en los temas de obligaciones vy
supervisores i -
- responsabilidades del supervisor en el marco del
Fijar - Semestral 2 Manual de Supervision de la UPIT, adoptado 50%
Lineamientos aplicable y el mediante Resolucién No. 147 de 11/06/24, Cédigo °
Manual B M-GC-007, version 2.
Contratacién
ylo de
Supervision e
Interventoria
) Se cuenta con herramienta de seguimiento y control
Unica de las obligaciones del supervisor en cuanto a la
Efectuar Herramienta implementacién — correcta publicacion y aprobaciéon de la ejecucion 0%
seguimiento de oacis Trlme:tre 4 1 contractual en el SECOP, implementada en 2024. En tiempo de
control veriticacion (octy [ . ejecucion
noviembre, En el segundo semestre de 2025 la dependencia a
diciembre) cargo debe verificar la actualizacion y/o
socializacion de la herramienta
SECRETARIA GENERAL
PLAN 2
CAUSA: Incumplimiento de norma juridica

JUSTIFICACION: Por el

potencial
lineamientos frente a

incumplimiento de

la observancia del

la normatividad vy
principio de

planeacion en la etapa precontractual de la contratacién que
celebra la entidad en el cumplimiento de su misionalidad y

funcionamiento.
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SUBCAUSA: Posibles fallas en la etapa de estructuracién de los procesos

de seleccidon para la contrataciéon que adelanta la entidad.

Periodo de implementacion de la

medida Afio 1 (2024) Ejecucion del mecanismo Porcentaje ds

cumplimiento
s Corte 31/12/2024 o
Periodicidad Cantidad )

Medida Mecanismo

$qué? ¢c6mo?

Capacitacion No. 1, realizada el 13/06/25
dirigida a los estructuradores 'y
evaluadores de proceso de contratacion
de la entidad con énfasis en los temas de
Modalidades de seleccién, Construccion
de Estudios de Conveniencia y
Oportunidad (ECO), Elaboracién de
Capacitacion estudios de mercado, Solicitudes de
Fijar Lineamientos | semestral a los Semestral cotizacion via Secop, Verificacion de la 50%
estructuradores de idoneidad del futuro contratista,
procesos de Estructuracion de procesos de seleccion,
seleccion en Procedimiento de posibles
normatividad incumplimientos con sus respectivas
aplicable y etapas: requerimiento formal, arreglo
Manual de directo y actuacion de la Oficina Asesora
Contratacion Juridica, en el marco del Manual de
Contratacion Cédigo M-GC-007.
Procedimiento de Se cuenta con el Procedimiento Fase
gestion Precontractual, Cédigo  PR-GC-013,
implementado con | Unica Version 01 de 26/06/2024.
la ruta para la |implementacién — 0%
Disefiar estructuracion de | Trimestre 4 En el segundo semestre de 2025 la 0
Al 7 o En tiempo de
procedimiento los procesos de | (octubre, dependencia a cargo debe verificar la . L
seleccion, apoya | noviembre, revision, actualizacion y/o socializacién de el
Planeacion diciembre) procedimiento implementado.

OFICINA ASESORA JURIDICA
PLAN 3
CAUSA:

JUSTIFICACION: Por el potencial incumplimiento de la normatividad y
lineamientos frente a la observancia del Régimen de
inhabilidades, incompatibilidades y conflicto de interés en los
procesos de seleccion que adelante la entidad en el
cumplimiento de su misionalidad y funcionamiento.

Incumplimiento de norma juridica

SUBCAUSA: Posible configuracidn de inhabilidades, incompatibilidades o
conflictos de interés de quienes conocen los procesos de

seleccion que adelante la entidad.
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Unidad de Planeacion de
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Periodo de implementacion de la

medida Afio 2 (2025) Ejecucion del mecanismo
Periodicidad Corte 30/06/2025
eriodicida R

Porcentaje de
cumplimiento
%

Se cuenta el Codigo de Integridad y Conflicto
Acto de Intereses (Cddigo P-GTH-018 V1)
administrativo por elaborado por la Secretaria General — GIT
el cual se adopte Unica Talento Humano adoptado con Resolucién
Fijar ylo qctualice el implementacién No. 127 de 03/05/24. _0%
[ Cadigo de (octubre, 1 En tiempo de
Integridad noviembre, En el segundo semestre de 2025 las ejecucion
diciembre) dependencias a cargo deben verificar la
revision, actualizacion y/o socializacion del
Cadigo de Integridad y el acto administrativo
que lo adopta.
Capacitacion
presencial a En el segundo semestre de 2025, la
funcionarios y | Unica dependencia a cargo (OAJ) debe realizar una
=t contra}igtas sobre | implementacion (1) capacitacion sobre el Régimen de 0%
lineamientos _eI régimen de | (octubre, 1 inhabilidades, incompatibilidades, conflicto de | En tiempo de
inhabilidades, noviembre, interés y socializacion del Cdédigo de ejecucion
incompatibilidades | diciembre) Integridad y el acto administrativo que lo
y conflictos de adopta.
interés
SECRETARIA GENERAL
PLAN 4
CAUSA: Incumplimiento de norma juridica

JUSTIFICACION: Por las peticiones, quejas, reclamos y denuncias (PQRSD)

SUBCAUSA:

Medida
iqué?

Efectuar
seguimiento
control

gue sean presentadas ante la Entidad con relacidon a los
asuntos de su competencia.

quejas, reclamos y denuncias (PQRD).

Mecanismo
¢,como?

Informe o reporte
trimestral de
PQRSD

Periodo de implementacién de la
medida Afio 2 (2025)

Ejecucion del mecanismo

Periodicidad Corte 30/06/2025
eriodicida Cantidad

Trimestral
(enero-febrero-
marzo), (abril-mayo-
junio), (julio-agosto-

septiembre) y
(octubre-noviembre-
diciembre)

La Secretaria General — SAC presentd los
Informes de PQRSD No. 1 (03/04/25) y No. 2
(07/07/25) de PQRSD recibidas y atendidas
por las dependencias de la Unidad y la
percepcion de los tramites y servicios
evaluados por los grupos de valor para los
trimestres | y |l de 2025.

En el segundo semestre de 2025 Ila
dependencia a cargo debe presentar los
informes Nos. 3 y 4 correspondientes a los
trimestres lll y IV de 2025.

Falta de respuesta oportuna y/o de fondo a las peticiones,

Porcentaje de
cumplimiento
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Actualizar el Manual Se cuenta con el Manual de Gestion de
de Gestion de Unica PQRSD, v2 de 22/03/24.
Fijar PQR.SD Siontade implementacion Uit
lineamientos medlantr_.-)’ (julio agosto 1 En el segundo semestre de 2025 la En tiempo de
Resolucién No. 076 t" b ’ dependencia a cargo de la revision, ejecucion
de 2023, apoya septiembre) actualizacion y/o socializaciéon del Manual de
Planeacion Gestion de PQRSD
La Secretaria General expidié la Circular No.
Establecer 25 del 28/05/24 dirigida a los subdirectores,
documento de jefes de oficina, secretaria general, servidores
lineamientos y publicos y contratistas de la entidad
responsables  del Unica comunicando los lineamientos para la atencién
tramite de PQRSD, | . ” oportuna de PQRSD y tramite de 6
Fijar apoya Planeacion i Slieiz el comunicaciones oficiales . o
’ . (octubre, 1 : En tiempo de
InEEmmEies noviembre ejecucion
diciembr5)’ En el segundo semestre de 2025 Ia
dependencia a cargo debe verificar la revision,
actualizacion y/o socializacion del documento
de lineamientos y responsables del tramite de
PQRSD.
OFICINA DE GESTION DE LA INFORMACION
PLAN 5
CAUSA: Incumplimiento de norma juridica

JUSTIFICACION: Por falencias en el uso e intercambio de informacion a cargo
de la entidad conforme su misionalidad.

SUBCAUSA: Falta de politica de uso e intercambio de informacién
relacionada con la misionalidad de la entidad.

Periodo de implementacion de la Porcentaje

Mecanismo medidaj Afio 1 (2025) Ejecucién del mecanismo o— dlﬁnient

o Corte 30/06/2025 p
Periodicidad . o
Cantidad %

¢como?

Se cuenta con un Documento General de
“Lineamientos de la Politica de uso e intercambio

Documento de de informacién institucional” Cédigo DG-GTI-002,

Politica de uso V1 de 20/05/24, aprobado en el CIGD segun acta

e intercambio de la misma fecha, disponible en el Banco de

de Documentos

informacion,

con apoyo de Mediante memorando No. Radicado 2025-1-430-

Planeacién Oiten 001914 de 15/07/25, el Asesor Coordinador GIT TI,
Fijar ) " encargado de las funciones de OGI informé la 100%
IinJeamientos Tl TG i social?zacién del documento elaborado en 2024

abril-mayo-junio . . -, f
( Yol ) en la jornada de induccion al personal realizada el

23/05/25, respecto del Sistema de Gestion de la
Seguridad de la Informacién. Igualmente, informé
su incorporaciéon en el documento de Politicas
Técnicas de seguridad de la informacion Cédigo
P-GTI-006- V1, actualizadas para mejorar los
controles en las fortalezas de las contrasefias,
para prevenir riesgos de fuga de informacién por
atagues informaticos.
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Mediante memorandos Nos. 2025-1-430-000772 de 25/02/2025 y 2025-1-430-
001819 de 05/07/2025, se solicitd a los lideres de las actividades el reporte de
su cumplimiento, respecto de lo cual se realizd seguimiento en correos
electronicos de 01/04/25 y 19/05/25, cuyas evidencias reportadas por los
responsables se encuentran disponibles para su consulta en el siguiente enlace:
Seguimiento planes 2025

Esta secretaria técnica, en su rol de Formulador de la politica de prevencién del
dafio antijuridico realizé el registro de los avances en la ejecucion de los
mencionados planes de accién en el moédulo dispuesto en el Sistema eKOGUI
con fechas 07/05/25 y 07/07/25.

Por su parte mediante memorando con radicado 2025-I-430-000-992 de
03/04/25, se solicité a los lideres de las actividades de los planes de accién de
la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico, incorporar de manera expresa las
acciones a cargo en los compromisos laborales de los servidores publicos que se
acuerden para el segundo semestre de 2025, considerando que es uno de los
aspectos que mide el FURAG en el componente de Defensa Juridica, lo cual
redunda en el mejoramiento del desempeno de la entidad en dicho componente.

Igualmente, se asistid a las capacitaciones sobre la Politica de Prevencion del
Dafio Antijuridico y gestion de Comités de Conciliacidon, brindadas por la
Direcciéon de Politicas y Estrategias de la Agencia a las entidades publicas,
realizadas los dias 31/01/25, 26/02/25, 28/03/25 y 15/07/25, a través de la
Comunidad Juridica del Conocimiento.

II) Sistema de Administracion de la Informacion Litigiosa del Estado
eKOGUI

El Sistema de Gestion de la Informacién de la actividad litigiosa del Estado -
eKOGUI de la entidad, cuenta con los siguientes roles activos en la plataforma,
al corte de 30/06/25:

Rol Funcionario Novedades
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Jefe Oficina Asesora | Sandra Milena Neira Séanchez, Jefe | Creacion usuario y perfil 21 de octubre de
Juridica Oficina Asesora Juridica 2024, con certificacion de capacitacién en
el rol de 05 de diciembre de 2024.
Abogado Sandra Catalina Ayala Montalvo, | Creacion de usuario y perfil 28 de agosto
Profesional Especializado Oficina | de 2024, con certificacion de capacitacion
Asesora Juridica en el rol de 13 de diciembre de 2024.
Abogado Claudia Marcela Vargas Rojas, | Creacidn de usuario y perfil 19 de febrero
Profesional Especializado Oficina | de 2025, con certificacion de capacitacion
Asesora Juridica en el rol de la misma fecha.
Administrador Claudia Marcela Vargas Rojas, | Resolucion No. 055 de 29 de abril de
Profesional Especializado Oficina | 2022, con certificacién de capacitacién en
Asesora Juridica el rol de 09 de agosto de 2024.
Secretario Técnico | Claudia Marcela Vargas Rojas, | Acta No. 01 de 27 de abril de 2022,
del Comité  de | Profesional Especializado Oficina | Comité de Conciliacion UPIT, con
Conciliacién Asesora Juridica certificacién de capacitacién en el rol de
22 de marzo de 2024.
Formulador Politica | Claudia Marcela Vargas Rojas, | Correo de 18 de julio de 2022 remitido a
de Prevencion del | Profesional Especializado Oficina | la ANDJE por la Jefe Oficina Asesora
Dafo Antijuridico Asesora Juridica Juridica UPIT.
Jefe de Control | Eduardo Gonzdlez Moreno, Asesor | Creacion de usuario y perfil 11 de julio de
Interno Direccion General 2024, con certificacion de capacitacion en
el rol de 08 de agosto de 2024.
Jefe Financiero Rodrigo Antonio Buelvas Guerra, Asesor | Creacion de usuario y perfil 14 de febrero
Coordinador GIT Financiero de 2025, con certificacion de capacitacion
en el rol de 19 de marzo de 2025.
Enlace de pagos Jennifer Paola Valderrama Miranda, | Creacién de usuario y perfil 14 de febrero
Profesional Especializado, GIT | de 2025, con certificacion de capacitacion
Financiero en el rol de 25 de febrero de 2025.

Igualmente, respecto de la informacion que es reportada al Asesor de Control
Interno con destino a entes de control, se informa que en cumplimiento de lo
previsto en la Resolucién Reglamentaria Organica Numero 066 de 2024 de la
Contraloria General de la Republica, por medio de la cual se reglamenta la
rendicion electronica de la cuenta, los informes y otra informacién a través
del Sistema de Rendicion Electrénico de la Cuenta e Informes y Otra Informacién
SIRECI, se remitid el reporte de Delitos contra la Administracion Publica con
fecha de corte 30/06/25, la cual fue certificada por la CGR el 14/07/25.

Con relaciéon a la informacion litigiosa de la entidad, se informa de la Accién
Popular instaurada por el senor Julio César Soto Gallego contra el Municipio de
Palestina — Caldas e INVIAS vy otros, al cual fue vinculado la UPIT mediante auto
del 22/04/25, se verifico el registro de dicha actuacion judicial en el sistema bajo
el No. 2647792.

Finalmente, respecto del certificado de la actividad litigiosa registrada en el
sistema con corte a 30/06/25, que es elaborado y reportado por la Asesoria de
Control Interno a la ANDJE, la entidad tiene plazo de remision hasta el 31 de
agosto de 2025.
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III) Sesiones realizadas y temas abordados en el segundo semestre

De acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Conciliacidon y en el reglamento
del Comité, con corte a 30 de junio de 2025, se celebraron trece (13) sesiones,
en las siguientes fechas:

Sesion No. Fecha
38 13/01/25
39 27/01/25
40 10/02/25
41 25/02/25
42 10/03/25
43 23/03/25
44 07/04/25
45 28/04/25
46 05/05/25
47 19/05/25
48 03/06/25
49 17/06/25
50 07/07/25

Entre los temas mas relevantes que fueron sometidos a consideracion y/o
aprobacién del comité, se encuentran: Informe de la secretaria técnica del
segundo semestre de 2024, seguimiento a la Politica de Prevencién del Dafio
Antijuridico periodo 2024, actualizacion de la Politica de Defensa Juridica de la
entidad adoptada mediante Resolucion No. 125 de 09/06/25, divulgada a
funcionarios y colaboradores el 19/06/25.

Las actas, citaciones y demas soportes se encuentran disponibles en el archivo
interno de la Oficina Asesoria Juridica, gestionado Unicamente de forma digital
a partir de la sesion del 10/03/25, conforme directrices internas de la gestion
documental de la entidad, disponible en el siguiente enlace de sharepoint:
Comité de conciliacién y en el expediente virtual de ControlDoc.

El presente informe se publicara en la pagina web de la entidad en los términos
previstos en el articulo 127 de la Ley 2220 de 2022.

Cordialmente,
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C.C. EDUARDO GONZALEZ ROMERO - Asesor Control Interno

Elaboré: Claudia Vargas - Profesional Especializado OAJ
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