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‘ ION ASUNTO |
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 2. Dirigir la formulacion y evaluacion de los
. ., planes y programas del sector de
Unidad de Planeacion de Infraestructura de infraestructura, en los términos sefialados en . z
Transporte y se determina su estructura" . i > 100 DIRECCION GENERAL 100 DIRECCION GENERAL 02 ACTAS 06 Actas del comité de Direccion
la normativa vigente. Resolucion 015 del 16
de diciembre de 2021 por la cual se crea el
Comité de Direccioén.
15. Coordinar lo relacionado con el control
interno de gestidn y las actividades
misionales y de apoyo de la Unidad, dan a
conocer las decisiones tomadas de caracter
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la . . - . ny . . . . s .
Unidad de Planeacién de Infraestructura de administrativo y misional y garantizan el 100  DIRECCION GENERAL 100 DIRECCION GENERAL 02 ACTAS 07 Actas del Comite Institucional de Coordinacion del Sistema
Transporte v se determina su estructura” control y mitigacién de posibles riesgos. de Control Interno
P Y Resolucion 096 del 01 de diciembre de 2022
por medio de la cual se intregra y adopta la
regalmentacion del Cémite institucional del
Sistema de control Interno de la UPIT.
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 14. Eiercer la representacién legal de la ) i
Unidad de Planeacién de Infraestructura de Ui aJ p P g 100  DIRECCION GENERAL 100 DIRECCION GENERAL 03 ACTOS ADMINISTRATIVOS 02 Resoluciones
Transporte y se determina su estructura" )
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 20. Fitar la politica de comunicaciones ] )
Unidad de Planeacion de Infraestructura de Y. 1 P ) 100 DIRECCION GENERAL 100 DIRECCION GENERAL 08 COMUNICADOS DE PRENSA
) " internas y externas de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se creala 21. Las demas que le sean atribuidas por la ] ) ]
Unidad de Planeacion de Infraestructura de ley. Articulo 23 de la Constitucién Politica de 100 DIRECCION GENERAL 100 DIRECCION GENERAL 14 DERECHOS DE PETICION
Transporte y se determina su estructura” Colombia Ley 1755 de 2015
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se creala 15. Coordinar lo relacionado con el control ) ]
Unidad de Planeacion de Infraestructura de interno de gestion y las actividades 100 DIRECCION GENERAL 100 DIRECCION GENERAL 20 INFORMES 01 Informes a Entes de Control
Transporte y se determina su estructura" misionales y de apoyo de la Unidad.
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se creala | 15. Coordinar lo relacionado con el control ) ]
Unidad de Planeacion de Infraestructura de interno de gestion y las actividades 100 DIRECCION GENERAL 100 DIRECCION GENERAL 20 INFORMES 05 Informes de Auditorias Internas de Gestion
Transporte y se determina su estructura" misionales y de apoyo de la Unidad.
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se creala 13. Dirigir y coordinar las actividades ) i
Unidad de Planeacion de Infraestructura de relacionadas con la gestion de la informacion 100 DIRECCION GENERAL 100 DIRECCION GENERAL 20 INFORMES 10 Informes de Gestion
Transporte y se determina su estructura" a cargo de la Unidad
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la Coordinar lo relacionado con el control ] ]
Unidad de Planeacién de Infraestructura de interno de gestion y las actividades 100 DIRECCION GENERAL 100 DIRECCION GENERAL 20 INFORMES 12 Informes de Ley
Transporte y se determina su estructura” misionales y de apoyo de la Unidad.
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 20. Fiiar la politica de comunicaciones )
Unidad de Planeacion de Infraestructura de Y- 1l P . 100 DIRECCION GENERAL 100 DIRECCION GENERAL 26 MANUALES 01 Manuales de Comunicaciones
) " internas y externas de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 20. Fiiar la politica de comunicaciones ) i
Unidad de Planeacién de Infraestructura de =% jar ‘a p . 100 | DIRECCION GENERAL 100 DIRECCION GENERAL 26 MANUALES 04 Manuales de Imagen Corporativa
. " internas y externas de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la Coordinar lo relacionado con el control ) i
Unidad de Planeacion de Infraestructura de interno de gestion y las actividades 100 DIRECCION GENERAL 100 DIRECCION GENERAL 29 PLANES 01 Planes Anuales de Auditoria
Transporte y se determina su estructura" misionales y de apoyo de la Unidad
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se creala | Coordinar lo relacionado con el control 100  DIRECCION GENERAL 100 | DIRECCION GENERAL 29 PLANES 11 Planes de Mejoramiento Institucional
Unidad de Planeacion de Infraestructura de interno de gestion v las actividades
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DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 20. Fiiar la politica de comunicaciones )
Unidad de Planeacién de Infraestructura de 7. jar 'a p . 100  DIRECCION GENERAL 100 DIRECCION GENERAL 29 PLANES 17 Planes Estrategicos de Comunicaciones
) " internas y externas de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
RESOLUCION NUMERO 190 “Por la cual se crea oo o!ndr 10 reaicionaq® ton ia toma ae
un grupo interno de trabajo en la Unidad de decisiones orientadas a fortalecer la
. i N ini i , RUPO INTERNO DE TRABA DE ny . . . ~
Planeacién de Infraestructura de Transporte — capaadad Y desgmpeno administrativo de la 100 DIRECCION GENERAL 101 GRUPO INT o 10 02 ACTAS 08 Actas del Comite Institucional de Gestion y Desempefio
o . " Unidad. Resolucion 049 del 21 de marzo de PLANEACION
(UPIT)™ Resolucon 049 "Por la cual se crea el 2023. Por la cual se modifica la resolucion
CIGD de Ia UPIT" ne" 1-;n| N2 AAn rmavin Aal.DdDNDD _DAav la ~uaAal an
RESOLUCION NUMERO 190 “Por la cual se crea ; ' ;fgg":‘;ﬁgf}'éi";fé’srﬁﬁﬁ?&aﬁgﬁsﬂE?’disﬁodl
un grupo interno de trabajo en la Unidad de 1, Jic 1 de Infraestructura de Transporte 100  DIRECCION GENERAL 101  GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE 04 ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
Planeacion de Infraestructura de Transporte - L . PLANEACION
- en coordinacion con las dependencias de la
(UPIT) .
entidad
RESOLUCION NUMERO 190 “Por la cual se crea 12.Atender las peticiones y consultas
un grupo interno de trabajo en la Unidad de . oon 40" on los asuntos de competencia 100  DIRECCION GENERAL 101  GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE 14 DERECHOS DE PETICION
Planeacion de Infraestructura de Transporte - . -, PLANEACION
(UPIT)"™ del Grupo Interno de Trabajo de Planeacion
RESOLUCION NUMERO 190 “Por la cual se crea 13, Las demas que le sean asignadas de
un grupo interno de trabajo en la Unidad de conformidad con la naturaleza y funciones del 100 DIRECCION GENERAL 101 GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE 20 INFORMES 02 Informes a Otras Entidades
Planeacion de Infraestructura de Transporte - ) - PLANEACION
(UPIT)"™" Grupo Interno de Trabajo de Planeacion.
] ) 7. Liderar y coordinar las actividades para la
RESOLUCION NUMERO 190 “Por la cual se crea implementacion, sostenibilidad ymejora
un grupo interno de trabajo en la Unidad de continua del Modelo Integrado de Planeacién ’ GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE L _
Planeacién de Infraestructura de Transporte — |y Gestion y de las demas herramientas de 100 DIRECCION GENERAL 101 PLANEACION 20 INFORMES 09 Informes de Formulario Unico Reporte - FURAG
(UPIT)"" gestion establecidas, de acuerdo con la
normatividad vigente y aplicable.
) ) 10. Coordinar con las demas dependencias
RESOLUCION NUMERO 190 “Por la cual se crea de la entidad la presentacion y consolidacion
un grupo interno de trabajo en la Unidad de de informes técnicos, legales y/o financieros, . GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE .y .
Planeacién de Infraestructura de Transporte — de gestion y rendicion de cuentas a la 100 DIRECCION GENERAL 101 PLANEACION 20 INFORMES 11 Informes de Gestion Institucional
(UPIT)"" ciudadania, de acuerdo con las competencias
del Grupo Interno de Trabajo de Planeacién.
10. Coordinar con las demas dependencias
RESOLUCION NUMERO 190 “Por la cual se crea de la entidad la presentacidon y consolidacion
un grupo interno de trabajo en la Unidad de de informes técnicos, legales y/o financieros, . GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE Informes de Seguimiento al Modelo Integrado de
Planeacién de Infraestructura de Transporte - de gestidn y rendicion de cuentas a la 100 DIRECCION GENERAL 101 PLANEACION 20 INFORMES 15 Planeacion y Control - MIPG
(UPIT)"™ ciudadania, de acuerdo con las competencias
del Grupo Interno de Trabajo de Planeacion.
) ) 8. Definir mecanismos y/o instrumentos y
RESOLUCION NUMERO 190 “Por la cual se crea acompafar a las dependencias de la UPIT en
un grupo interno de trabajo en la Unidad de la cc.)nstrucuon.de. indicadores d.e gestlon y 100 DIRECCION GENERAL 101 GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE 24 INSTRL,JMENTOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE
Planeacion de Infraestructura de Transporte — realizar el seguimiento al cumplimiento de PLANEACION GESTION -SGI
(UPIT)"™ estos, lo anterior como insumo para la toma
de decisiones.
) ) 8. Definir mecanismos y/o instrumentos y
RESOLUCION NUMERO 190 “Por la cual se crea acompafar a las dependencias de la UPIT en
un grupo interno de trabajo en la Unidad de la cgnstrucuon.de. indicadores d.e gestlon y 100 DIRECCION GENERAL 101 GRUPO IN'[ERNO DE TRABAJO DE 26 MANUALES 03 Manuales de Gestién del Riesgo
Planeacion de Infraestructura de Transporte — realizar el seguimiento al cumplimiento de PLANEACION
(UPIT)"™ estos, lo anterior como insumo para la toma
de decisiones.
4, Establecer la metodologia para la
RESOLUCION NUMERO 190 “Por la cual se crea formulacidon del plan estratégico institucional
un grupo interno de trabajo en la Unidad de en concordancia con el plan estratégico 100 DIRECCION GENERAL 101 GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE 29 PLANES 05 Planes de Accién Institucional

Planeacién de Infraestructura de Transporte -
(UPIT)™

sectorial, asi como coordinar la elaboracién PLANEACION
del plan de accién de la UPIT con el concurso

de las dependencias de la entidad.




PROCESO GESTION DOCUMENTAL

Formato Cuadro de Clasificacion Documental

Codigo: FO-GD-018

Version: 001

Fecha: 23/07/2024

ENTIDAD PRODUCTORA:

UNIDAD DE PLANEACION DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE - UPIT

- cODIGO

CcODIGO

ACTO ADMINISTRATIVO FUNCION CODIC-EO NOMBRE DE SECCION 'SUBSECC NOMBRE DE SUBSECCION SERIE O SERIE O ASUNTO Siolaliclo CODIGO SUBSERIE
: SECCION : - SUBSERIE
; ION ASUNTO
5. Socializar y capacitar en la metodologia
para la identificacién, valoracién,
administracién y tratamiento de riesgos en la
) ) entidad, de acuerdo con los lineamientos
RESOLUCION NUMERO 190 “Por la cual se crea emitidos por el Departamento Administrativo
un grupo interno de trabajo en la Unidad de de la Funcion Puablica. 6. Asesorar y . GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE .y .
Planeacion de Infraestructura de Transporte - acompafar a las dependencias de la UPIT en 100 DIRECCION GENERAL 101 PLANEACION 29 PLANES 09 Planes de Gestion del Riesgo
(UPIT)™ la elaboracién,actualizacion, seguimiento y
administracién de los mapas de riesgos de
laentidad y verificar el cumplimiento de los
controles y acciones de mitigacién
identificadas.
4. Establecer la metodologia para la
formulacion del plan estratégico institucional
en concordancia con el plan estratégico
) ) sectorial, asi como coordinar la elaboracién
RESOLUCION NUMERO 190 “Por la cual se crea del plan de accion de la UPIT con el concurso
un grupo interno de trabajo en la Unidad de de las dependencias de la entidad.?7. Liderar y . GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE , . .
Planeacion de Infraestructura de Transporte - | coordinar las actividades para la 100 DIRECCION GENERAL 101 PLANEACION 29 PLANES 21 Planes Estrategicos Institucionales
(UPIT)"™" implementacion, sostenibilidad ymejora
continua del Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion y de las demas herramientas de
gestion establecidas, de acuerdo con la
normatividad vigente y aplicable.
11. Elaborar en coordinacién con las
RESOLUCION NUMERO 190 “Por la cual se crea '?'fg::s:rr:a(rz:iiz cl/eé?icipgzbﬁ:czrggr?a?:a?e
un grupo interno de trabajo en la Unidad de oo imiento al cumplimiento de las 100  DIRECCION GENERAL 101 SRUPO INTERNO DE TRABAJO DE 35  PROGRAMAS DE TRANSPARENCIA Y ETICA EN EL SECTOR
Planeacion de Infraestructura de Transporte - . , - PLANEACION
o actividades alli establecidas de acuerdo con la
(UPIT) o )
periodicidad establecida en la
normatividad vigente aplicable
RESOLUCION NOMERO 190 "o a cusl se crea 2SS0 0 8 Formuacinde s
un grupo interno de trabajo en la Unidad de  p, .y Nacional de Desarrollo, el plan 100  DIRECCION GENERAL 101 GRUPO INTFRNO DE TRABAJO DE 38  PROYECTOS DE INVERSION
Planeacion de Infraestructura de Transporte - P i . . PLANEACION
- estratégico sectorial y el objeto social de la
(UPIT) .
upit.
RESOLUCION NUMERO 146 "Por la cual se crea 2o Atender las peticiones y consultas GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE
el grupo interno de trabajo de Gestion de relacionadas con los asunto§ de compgtenaa ’ GESTION DE z
Tecnologias de la Informacion y las _(l:l_:ICSglti)p?alsngzr{;olil]?o:;fg;%ondelgsestlon de 100 DIRECCION GENERAL 102 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 14 DERECHOS DE PETICION
ocmunicaciones TICS" .g . Y Y LAS COMUNICACIONES
Comunicaciones (TICS).
15. Administrar el directorio activo de
colaboradores de la Entidad y la asignacion
de
RESOLUCION NUMERO 146 "Por la cual se crea usuarios de los aplicativos disponibles en le GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE
el grupo interno de trabajo de Gestion de Entidad.6. Identificar, clasificar, y definir los . GESTION DE . .. . , .
Tecnologias de la Informacion y las lineamientos para la gestidon adecuada de los 100 DIRECCION GENERAL 102 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 25 INVENTARIOS 02 Inventarios de Servicios y Activos Tecnologicos
ocmunicaciones TICS" activos informaticos de la Unidad, y realizar Y LAS COMUNICACIONES
los reportes correspondientes de los mismos
a las autoridades competentes, entre estas, a
la Superintendencia de Industria y Comercio.
. 20. Liderar la implementacion del Sistema
RESOLUCION NUMERO 146 "Por la cual se crea de Seguridad de la Informacién y/o de los GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE
el grupo interno de trabajo de Gestion de Sistema de Gestidn orientados a la . GESTION DE . . . .
Tecnologias de la Informacion y las sostenibilidad de la arquitectura e 100 DIRECCION GENERAL 102 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 29 PLANES 14 Planes de Seguridad y Privacidad de la Informacion
ocmunicaciones TICS" infraestructura tecnoldgica y de la Y LAS COMUNICACIONES
] ) continuidad del negocio.
RESOLUCION NUMERO 146 "Por la cual se crea 16. Disefar, planear e implementar GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE
el grupo interno de trabajo de Gestion de soluciones y servicios de tecnologias de la 100 DIRECCION GENERAL 102 GESTION DE 29 PLANES 19 Planes Estrategicos de Tecnologias de la informacion -

Tecnologias de la Informacion vy las
ocmunicaciones TICS"

informacién basados en estandares y buenas
practicas.

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES

PETI
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RESOLUCION NUMERO 146 "Por la cual se crea

el grupo interno de trabajo de Gestion de
Tecnologias de la Informacion vy las
ocmunicaciones TICS"

UNIDAD DE PLANEACION DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE - UPIT

FUNCION

16. Disefiar, planear e implementar
soluciones y servicios de tecnologias de la
informacion basados en estandares y buenas
practicas.1 Asesorar a la Direccién General y
dar lineamientos en materia tecnoldgica para
la formulacion e implementacion de las
politicas, planes, programas y proyectos en
materia de tecnologias de la informacién y las
comunicaciones que soporten la gestion de
todas las dependencias de la Entidad.

CODIGO
SECCION

100

NOMBRE DE SECCION ;SUBSECC

DIRECCION GENERAL

- cODIGO

ION

102

NOMBRE DE SUBSECCION

GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE
GESTION DE

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES

CcODIGO
SERIE O
ASUNTO

36

SERIE O ASUNTO

PROYECTOS DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

CcODIGO
SUBSERIE

CODIGO SUBSERIE

DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la
Unidad de Planeacion de Infraestructura de
Transporte y se determina su estructura”

9. Las demas que le sean asignadas de
acuerdo con la naturaleza de la dependencia.

100

DIRECCION GENERAL

110

OFICINA DE GESTION DE LA
INFORMACION

14

DERECHOS DE PETICION

DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la
Unidad de Planeacion de Infraestructura de
Transporte y se determina su estructura"

1. Asesorar a la Direccion en la
recomendacion de politicas, planes,
programas y proyectos relacionados con el
proceso de captura, procesamiento y manejo
de la informacién de la infraestructura de
transporte, que sirvan de insumo para el
proceso de planificacion y seguimiento al
desarrollo de dicha infraestructura y la
formulacion de politicas publicas de
transporte de corto, mediano y largo plazo.

100

DIRECCION GENERAL

110

OFICINA DE GESTION DE LA
INFORMACION

20

INFORMES

10

Informes de Gestion

DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la
Unidad de Planeacion de Infraestructura de
Transporte y se determina su estructura"

2. Desarrollar, coordinar, administrar y
mantener actualizado un sistema de
informacion de la infraestructura de
transporte a partir de la construccion de
indicadores y con base en sistemas de
informacion geografica y datos técnicos y
estadisticos, haciendo uso de la informacion
que deben entregar las entidades del sector y
de conformidad con los lineamientos que
establezca la Unidad en esta materia.7.
Preparar y divulgar, en coordinacién con las
dependencias de la Unidad y demas entidades
competentes, la informacion y estadisticas de
la infraestructura de transporte, de
conformidad con las directrices impartidas
por la Direccién de la Unidad.

100

DIRECCION GENERAL

110

OFICINA DE GESTION DE LA
INFORMACION

23

INSTRUMENTOS DE GESTION DE LA INFORMACION

DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la
Unidad de Planeacion de Infraestructura de
Transporte y se determina su estructura”

3. Atender, controlar y vigilar los asuntos de
caracter juridico tramitados ante cualquier
autoridad administrativa o jurisdiccional del
pais y efectuar el seguimiento y evaluacion
de los asuntos que sean gestionados por
intermedio de apoderados.

100

DIRECCION GENERAL

120

OFICINA ASESORA JURIDICA

01

ACCIONES CONSTITUCIONALES

01

Acciones de Cumplimiento

DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la
Unidad de Planeacion de Infraestructura de
Transporte y se determina su estructura"

3. Atender, controlar y vigilar los asuntos de
caracter juridico tramitados ante cualquier
autoridad administrativa o jurisdiccional del
pais y efectuar el seguimiento y evaluacion
de los asuntos que sean gestionados por
intermedio de apoderados.

100

DIRECCION GENERAL

120

OFICINA ASESORA JURIDICA

01

ACCIONES CONSTITUCIONALES

02

Acciones de Grupo

DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la
Unidad de Planeacion de Infraestructura de
Transporte y se determina su estructura”

3. Atender, controlar y vigilar los asuntos de
caracter juridico tramitados ante cualquier
autoridad administrativa o jurisdiccional del
pais y efectuar el seguimiento y evaluacion
de los asuntos que sean gestionados por
intermedio de apoderados.

100

DIRECCION GENERAL

120

OFICINA ASESORA JURIDICA

01

ACCIONES CONSTITUCIONALES

03

Acciones de Tutela

DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la
Unidad de Planeacion de Infraestructura de
Transporte y se determina su estructura"

3. Atender, controlar y vigilar los asuntos de
caracter juridico tramitados ante cualquier
autoridad administrativa o jurisdiccional del
pais y efectuar el seguimiento y evaluacion
de los asuntos que sean gestionados por
intermedio de apoderados.

100

DIRECCION GENERAL

120

OFICINA ASESORA JURIDICA

01

ACCIONES CONSTITUCIONALES

04

Acciones Populares
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1. Atender los procesos judiciales y
extrajudiciales en los cuales sea parte la
" Unidad de Planeacion de Infraestructura de
DE.CRETO 946 DE .2,014 Por el cual se crea la Transporte (UPIT) y suministrar a las ' s S . .
Unidad de Planeacién de Infraestructura de . ; . ; 100 DIRECCION GENERAL 120 OFICINA ASESORA JURIDICA 02 ACTAS 04 Actas del Comite de Conciliacion y Defensa Judicial
Transporte y se determina su estructura” instancias competentes las mform’amones %
documentos requeridos. Resolucion 031 del
22 de febrero de 2022. Por la cual se crea el
Comite de Conciliacién y Defensa Judicial de
4. Asesorar y apoyar a las dependencias de la
Unidad en los asuntos de caracter juridico de
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la Eg?czettigc'ri duee'r‘"i' dir;t'dsadpz'ee;nr':rre'?s ,
Unidad de Planeacién de Infraestructura de ptos req - 2+ Trep . 100 | DIRECCION GENERAL 120 OFICINA ASESORA JURIDICA 09 CONCEPTOS 01 Conceptos Juridicos
Transporte y se determina su estructura” coordinacion con las demas dependencias los
proyectos de ley, decretos y resoluciones que
requiera la Unidad en el desarrollo de sus
competencias y funciones.
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 8. Ejercer las demas funciones que le sean ) )
Unidad de Planeacidn de Infraestructura de asignadas y que correspondan a la naturaleza 100 DIRECCION GENERAL 120 OFICINA ASESORA JURIDICA 14 DERECHQOS DE PETICION
Transporte v se determina su estructura" de la denendencia.
8. Ejercer las demas funciones que le sean
asignadas y que correspondan a la naturaleza
de la dependencia.7. Compilar la
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la  JUrispPrudencia, la doctrina, las normas
Unidad de Planeacin de Infraestructura de  |<oaics Y redlamentarias y demas 100  DIRECCION GENERAL 120  OFICINA ASESORA JURIDICA 20  INFORMES 10  Informes de Gestion
Transporte y se determina su estructura” P . . . ,
competencias y funciones de la Unidad, asi
como los actos administrativos de caracter
general y especificos que expida la Unidad y
velar por su permanente actualizacion.
1. Atender los procesos judiciales y
extrajudiciales en los cuales sea parte la
Unidad de Planeacion de Infraestructura de
Transporte (UPIT) y suministrar a las
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la instancias competentes las informaciones y
Unidad de Planeacién de Infraestructura de ‘.jog.“.mle”t"s ref“jfr!dlos' 2. Re‘l’rese.r:jta; 100 | DIRECCION GENERAL 120 OFICINA ASESORA JURIDICA 31 PROCESOS EXTRAJUDICIALES DE CONCILIACION
Transporte y se determina su estructura” Judicial y extrajudiciaimente a la Unidad en
los procesos que se instauren en su contra o
que esta deba promover, mediante poder o
delegacién que le otorgue el Director General
de la Unidad y mantenerlo informado sobre el
desarrollo de los mismos.
3. Atender, controlar y vigilar los asuntos de
" caracter juridico tramitados ante cualquier
DE.CRETO 946 DE .2,014 Por el cual se crea la autoridad administrativa o jurisdiccional del .
Unidad de Planeacién de Infraestructura de , p | . luacid 100 DIRECCION GENERAL 120 OFICINA ASESORA JURIDICA 32 PROCESOS JUDICIALES
Transporte y se determina su estructura" pals y efectuar el seguimiento y evaluacion
de los asuntos que sean gestionados por
intermedio de apoderados.
S. Loorainar con i1as enutaaaes pubnlicas daei
sector y con aquellas del orden nacional que
tengan incidencia en materia de
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se creala . ., 2 -
Unidad de Planeacién de Infraestructura de | Miraestructura de transporte, la planeacion 100  DIRECCION GENERAL 200 SUBDIRECCION DE FORMULACION Y 14  DERECHOS DE PETICION
Transporte y se determina su estructura” integral, indicativa y permanente de mediano EVALUACION
y largo plazo en materia de infraestructura de
transporte, de conformidad con la normativa
vinanta
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 2 Fromover y desarrollar buenas practicas . .
Unidad de Planeacidn de Infraestructura de para la formullam.o? Y e\t/alu?cmnddet proyecttos 100 DIRECCION GENERAL 200 :’S:Elﬁzgfg:‘o" DE FORMULACION Y 20 INFORMES 10 Informes de Gestion
Transporte y se determina su estructura” 0 programas de Iniraestructura de transporte
en todos los modos.
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 9. Promover'y d§§arrollar bugrjas practicas z -
Unidad de Planeacion de Infraestructura de para la formulacion y evaluacion de proyectos 100 DIRECCION GENERAL 200 SUBDIRECCION DE FORMULACION Y 26 MANUALES 06 Manuales de Modelado Informacién de Construccién

Transporte y se determina su estructura"

o programas de infraestructura de transporte
en todos los modos.

EVALUACION
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2. Adelantar la estructuracion del Plan de
Infraestructura de mediano y largo plazo en
todos los modos, incorporando los programas
tos de infraestructura de transporte.
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la Y ProYectos - -
Unidad de Planeacidn de Infraestructura de - Bvaluar e 'ntegra.r .al. Pl.an de Infraestructura 100 DIRECCION GENERAL 200 SUBDIRECCION DE FORMULACION Y 29 PLANES 10 Planes de Insfraestructura de Transporte
) " de Transporte las iniciativas de proyectos de EVALUACION
Transporte y se determina su estructura )
Infraestructura a cargo de las entidades
territoriales que tengan incidencia en el Plan
de Infraestructura o que busquen ser
cofinanciadas por la nacién.
6. Coordinar con las entidades publicas del
orden territorial la planeacién integral,
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la | indicativa y permanente de mediano y largo ) 2 2
Unidad de Planeacion de Infraestructura de plazo de los proyectos de infraestructura a su 100 DIRECCION GENERAL 200 :’S:II_)J:E;:EINON DE FORMULACION Y 29 PLANES 23 Planes Regionales de Transporte Intermodal-PRTI
Transporte y se determina su estructura" cargo, que tengan incidencia en el Plan de
Infraestructura de Transporte o sean
cofinanciados por la nacion.
1. Realizar las evaluaciones socioecondémicas
de los proyectos de infraestructura de
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la transporte, con el propdsito de determinar . z .
Unidad de Planeacién de Infraestructura de  sus beneficios y viabilidad. 3. Proponer, con 100  DIRECCION GENERAL 200 5 BDIRECLION DE FORMULACION Y 37 PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
Transporte y se determina su estructura” base en andlisis técnicos, los proyectos del
Plan de Infraestructura de Transporte a ser
incluidos en el Plan Nacional de Desarrollo.
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la , . <
Unidad de Planeacién de Infraestructura de | o> deMas que le sean asignadas de acuerdo | 444 pIRECCION GENERAL 300 SUBDIRECCION DE ESTUDIOS Y 14  DERECHOS DE PETICION
. " con la naturaleza de la dependencia. MODELACION
Transporte y se determina su estructura
. Adelantar los estudios y analisis para
establecer las necesidades y requerimientos
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la de infraestructura de transporte, en z
Unidad de Planeacién de Infraestructura de  concordancia con las politicas de mediano y 100  DIRECCION GENERAL 300 SIPDIRECCION DE ESTUDIOSY 16  ESTUDIOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE 01
Transporte y se determina su estructura" largo plazo formuladas por el Departamento
Nacional de Planeacién y el Ministerio de
Transporte.
2. Realizar estudios para promover el
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se creala desarrollo y uso racional de los modos de z
Unidad de Planeacion de Infraestructura de transporte y acciones de compatibilidad entre 100 DIRECCION GENERAL 300 SUBDIRECCION DE ESTUDIOS Y 17 ESTUDIOS DE PREFACTIBILIDAD
. " - . MODELACION
Transporte y se determina su estructura la politica de transporte y otras areas de
desarrollo.
4. Adelantar analisis técnicos que permitan
evaluar y proponer alternativas tecnoldgicas
en infraestructura para cada uno de los
modos de transporte y en operaciones
logisticas, con el fin de mejorar la eficiencia y
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la sostenibilidad del sistema de transporte en z
Unidad de Planeacion de Infraestructura de general. 10. Suministrar a la Subdireccion de 100 DIRECCION GENERAL 300 SUBDIRECCION DE ESTUDIOS Y 20 INFORMES 04 Informes de Andlisis Técnicos
. " L/ <. MODELACION
Transporte y se determina su estructura Evaluacion y Formulacion los resultados de
los analisis, escenarios de modelacion,
estudios y diagnosticos que contribuyan a la
formulacién de programas y proyectos de
infraestructura de transporte de mediano y
largo plazo.
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la . . z
Unidad de Planeacién de Infraestructura de | 0> demas que le sean asignadas de acuerdo | 444 pHIRECCION GENERAL 300 SUBDIRECCION DE ESTUDIOS Y 20  INFORMES 10  Informes de Gestion
. " con la naturaleza de la dependencia. MODELACION
Transporte y se determina su estructura
" 9. Elaborar informes periddicos que
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la ) <
Unidad de Planeacion de Infraestructura de  Presenten los resultados, conclusiones y 100  DIRECCION GENERAL 300 SUBDIRECCION DE ESTUDIOS Y 20  INFORMES 13 Informes de Modelacion
. " recomendaciones de los ejercicios de MODELACION
Transporte y se determina su estructura ) . 1 L.
simulacion o modelacion.
11. Preparar documentos técnicos sobre los
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la . . z
Unidad de Planeacién de Infraestructura de dlferente§ _modos de t_rf':msporte 4 coordlplar 100 DIRECCION GENERAL 300 SUBDIRECCION DE ESTUDIOS Y 20 INFORMES 14 Informes de Modos de Insfraestructura de Transporte
. " con la Oficina de Gestidn de la Informacion MODELACION
Transporte y se determina su estructura L , .
su publicacién, cuando asi se requiera.
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3. Desarrollar herramientas de planificacion
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la . iy <
Unidad de Planeacién de Infraestructura de ~ 9U€ Sirvan de base para la modelacion, 100  DIRECCION GENERAL 300 SUBDIRECCION DE ESTUDIOS Y 26  MANUALES 05  Manuales de Modelacién
) " formulacion, seguimiento y actualizacion del MODELACION
Transporte y se determina su estructura
Plan de Infraestructura de Transporte.
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 3. Desarrollar herramientas de planificacion z
Unidad de Planeacién de Infraestructura de que sirvan de base para la modelacion, 100 DIRECCION GENERAL 300 ;%?;IL':EC(;%II\?N DE ESTUDIOS Y 26 MANUALES 08 Manuales del Banco de estudios
Transporte y se determina su estructura" formulacion, sequimiento y actualizacion del
I, ASES0rdr d id IrTecciort aernerdr €11 id
formulacién de politicas, planes y programas,
en lo referente al desarrollo del talento
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se creala humano y la administracion de los recursos ) i
Unidad de Planeacién de Infraestructura de financieros, econémicos vy fisicos de la 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 02 ACTAS 11 Actas del Consejo Directivo
Transporte y se determina su estructura" Unidad. Resolucion 015 del 16 de diciembre
de 2021. Por la cual se crea el Comité de
Direccidon de la Unidad de Planeacion de
Trmfrmnnmtriinbiiva AAa Teanmanmaw =~ 1L IDTT
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordinar. supervisar v controlar el ) ]
Unidad de Planeacion de Infraestructura de e » 3UP 4 . 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 02 ACTAS 03 Actas de Eliminacion Documental
. " sistema de gestion documental de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
7. Elaborar, estudiar, avalar y conceptuar
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la sobre proyectos de actos administrativos, ) )
Unidad de Planeacion de Infraestructura de contratos o convenios que deba suscribir o 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 03 ACTOS ADMINISTRATIVOS 01 Acuerdos
Transporte y se determina su estructura” proponer el Director General y sobre los
demas asuntos que se le asignen.
7. Elaborar, estudiar, avalar y conceptuar
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la sobre proyectos de actos administrativos, ) ]
Unidad de Planeacion de Infraestructura de contratos o convenios que deba suscribir o 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 03 ACTOS ADMINISTRATIVOS 02 Resoluciones
Transporte y se determina su estructura" proponer el Director General y sobre los
demas asuntos que se le asignen.
13. Liderar la debida aplicacion del Sistema
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la ﬁ:; Dilsl,iirc?snoeéfr?t'g'?;;atr'%’gtged'zlcc')o?aasdo con , )
Unidad de Planeacién de Infraestructura de S P , estrategias, cologias, 100 | DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 06 CIRCULARES 01 Circulares Dispositivas
. " técnicas y mecanismos de caracter
Transporte y se determina su estructura .. . . . .
administrativo y organizacional, al interior de
la Unidad.
13. Liderar la debida aplicacion del Sistema
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la ﬁfs Dils.'?i::rac!loe/:frr:tlgI?;;at:m\:ztﬁg%o?aasdo con ,
Unidad de Planeacion de Infraestructura de 'S P ! Leglas, dologias, 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 06 CIRCULARES 02 Circulares Informativas
. " técnicas y mecanismos de caracter
Transporte y se determina su estructura . . . . .
administrativo y organizacional, al interior de
la Unidad.
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordinar. supervisar v controlar el ) i
Unidad de Planeacién de Infraestructura de e » 3Up Y : 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 10 CONSECUTIVOS DE COMUNICACIONES OFICIALES 01 Consecutivos de Comunicaciones Oficiales Enviadas
. " sistema de gestion documental de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordinar. supervisar v controlar el ) ]
Unidad de Planeacién de Infraestructura de e » 3UP Y : 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 10 CONSECUTIVOS DE COMUNICACIONES OFICIALES 02 Consecutivos de Comunicaciones Oficiales Internas
) " sistema de gestion documental de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordinar. supervisar v controlar el ) i
Unidad de Planeacién de Infraestructura de e » SUp Y : 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 10 CONSECUTIVOS DE COMUNICACIONES OFICIALES 03 Consecutivos de Comunicaciones Oficiales Recibidas
. " sistema de gestion documental de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
12. Velar por la debida prestacién del servicio
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la al ciudadano y por la atenciéon de quejas y ) i .
Unidad de Planeacion de Infraestructura de reclamos que presenten los ciudadanos sobre 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 14 DERECHOS DE PETICION
Transporte y se determina su estructura" el desempeio de las dependencias o
personas que laboran en la Unidad.
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DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la | 14. Ejercer las demas funciones que le sean ) ]
Unidad de Planeacidn de Infraestructura de asignadas y que correspondan a la naturaleza 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 20 INFORMES 01 Informes a Entes de Control
Transporte y se determina su estructura” de la dependencia.
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la | 14. Ejercer las demas funciones que le sean ) ]
Unidad de Planeacion de Infraestructura de asignadas y que correspondan a la naturaleza 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 20 INFORMES 02 Informes a Otras Entidades
Transporte y se determina su estructura" de la dependencia.
2. Dirigir, coordinar y hacer seguimiento a la
planeacién, ejecuciéon y control de la gestién ) i
administrativa y financiera de la Unidad de 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 20 INFORMES 06 Informes de Comisiones de Servicios
Planeacion de Infraestructura de Transporte
(UPIT).
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la  14. Ejercer las demas funciones que le sean ) ]
Unidad de Planeacion de Infraestructura de asignadas y que correspondan a la naturaleza 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 20 INFORMES 10 Informes de Gestion
Transporte y se determina su estructura” de la dependencia.
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la  14. Ejercer las demas funciones que le sean ) ]
Unidad de Planeacion de Infraestructura de asignadas y que correspondan a la naturaleza 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 20 INFORMES 16 Informes de Siniestros
Transporte y se determina su estructura” de la dependencia.
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la . . . ;. . .
Unidad de Planeacién de Infraestructura de | +1: Coordinar, supervisar y controlar el 100  DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 21 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS 01 Bancos Terminologicos de Series y Subseries
) " sistema de gestion documental de la Unidad. Documentales
Transporte y se determina su estructura
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordinar. supervisar v controlar el ) i )
Unidad de Planeacién de Infraestructura de e » 3Up Y . 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 21 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS 02 Cuadros de Clasificacion Documental - CCD
) " sistema de gestion documental de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordinar. supervisar v controlar el ) ) ]
Unidad de Planeacién de Infraestructura de - » 3UP Y , 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 21 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS 03 Inventarios Documentales de Archivo Central
) " sistema de gestion documental de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordi _ trolar el Modelos de Requisitos para la Implementacién de un
Unidad de Planeacién de Infraestructura de . Loordinar, supervisar y controtar € 100 | DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 21 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS 04 Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de
. " sistema de gestion documental de la Unidad. i
Transporte y se determina su estructura Archivo
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordinar. supervisar v controlar el ) ] ]
Unidad de Planeacion de Infraestructura de e » SUP 4 , 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 21 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS 05 Planes Institucionales de Archivo - PINAR
. " sistema de gestion documental de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
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DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordinar. supervisar v controlar el ] ]
Unidad de Planeacién de Infraestructura de o » SUP y , 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 21 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS 06 Programas de Gestién Documental - PGD
) " sistema de gestion documental de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordinar. supervisar v controlar el ) ] )
Unidad de Planeacién de Infraestructura de e » 3UP Y : 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 21 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS 07 Tablas de Control de Acceso -TCA
. " sistema de gestion documental de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordinar. supervisar v controlar el ) i )
Unidad de Planeacion de Infraestructura de e : SUP Y , 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 21 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS 08 Tablas de Retencion Documental - TRD
. " sistema de gestion documental de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordinar. supervisar v controlar el ) i
Unidad de Planeacion de Infraestructura de e » SUP Y . 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 22 INSTRUMENTOS DE CONTROL 01 Instrumentos de Control de Prestamos y Consultas
) " sistema de gestion documental de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordinar. supervisar v controlar el ) ]
Unidad de Planeacion de Infraestructura de e » 3UP Y . 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 29 PLANES 07 Planes de Conservacion Documental
. " sistema de gestion documental de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordinar. supervisar v controlar el ) i
Unidad de Planeacidn de Infraestructura de e » 3UP Y . 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 29 PLANES 12 Planes de Preservacion Digital a Largo Plazo
) " sistema de gestion documental de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordinar. supervisar v controlar el ) i
Unidad de Planeacion de Infraestructura de e » 3UP Y . 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 29 PLANES 15 Planes de Transferencias Documentales Primarias
. " sistema de gestion documental de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la 11. Coordinar. supervisar v controlar el ) i
Unidad de Planeacién de Infraestructura de o » 3UP y : 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 29 PLANES 16 Planes de Transferencias Documentales Secundarias
. " sistema de gestion documental de la Unidad.
Transporte y se determina su estructura
2. Dirigir, coordinar y hacer seguimiento a la
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la  planeacién, ejecucién y control de la gestion ) ]
Unidad de Planeacion de Infraestructura de administrativa y financiera de la Unidad de 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 25 INVENTARIOS 01 Inventarios de Almacén
Transporte y se determina su estructura" Planeacién de Infraestructura de Transporte
(UPIT).
2. Dirigir, coordinar y hacer seguimiento a la
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la planeacién, ejecucion y control de la gestidon ) ] )
Unidad de Planeacion de Infraestructura de administrativa y financiera de la Unidad de 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 18 HISTORIALES DE VEHICULOS
Transporte y se determina su estructura" Planeacién de Infraestructura de Transporte
(UPIT).
10. Coordinar las actividades de control
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la | interno disciplinario para el cumplimiento de ) ]
Unidad de Planeacion de Infraestructura de lo sefalado en la Ley 734 de 2002 vy las 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 30 PROCESOS DISCIPLINARIOS
Transporte y se determina su estructura" normas que la modifiquen o adicionen y
resolverlas en primera instancia.
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2. Dirigir, coordinar y hacer seguimiento a la
DECRETO 946 DE 2014 "Por el cual se crea la planeacidn, ejecucion y control de la gestidon )
Unidad de Planeacion de Infraestructura de administrativa y financiera de la Unidad de 100 DIRECCION GENERAL 400 SECRETARIA GENERAL 39 REGISTROS DE OPERACIONES CAJA MENOR
Transporte y se determina su estructura" Planeacién de Infraestructura de Transporte
(UPIT).
6. Coordinar y adelantar, segun su
competencia, la evaluacién de las propuestas
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 presentadas en los procesos de seleccion,
“Por la cual se crean unos grupos internos de  contando con la asistencia técnica, financiera
trabajo y se designan coordinadores en la y legal de las dependencias de la entidad. 400 SECRETARIA GENERAL 401 GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE 02 ACTAS 02 Actas de Comité Asesor de Contratacion
: . - CONTRATACION
Unidad de Planeacion de Infraestructura de Resolucion 125 del 02 mayo de 2024. Por la
Transporte — (UPIT) cual se adopta el Manual de Contratacion de
la Unidad de Planeacion de
Infraestructura de Transporte - UPIT
1. Adelantar el tramite de la gestion
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 contractual de la entidad en sus etapas
“Por la cual se crean unos grupos internos de  precontractual, contractual y poscontractual,
trabajo y se designan coordinadores en la en colaboracién con las dependencias 400 SECRETARIA GENERAL 401 gg::g/\l':’“:cﬁg\:\]o DE TRABAJO DE 11 CONTRATOS 01 Contratos de Actividad Cientifica y Tecnoldgica
Unidad de Planeacidon de Infraestructura de intervinientes.4. Gestionar el tramite de la
Transporte - (UPIT) Contratacién informacién de los procesos de contratacion
de la entidad, en las plataformas dispuestas
por el estado colombiano y la entidad.
1. Adelantar el trémite de la gestion
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 contractual de la entidad en sus etapas
“Por la cual se crean unos grupos internos de  precontractual, contractual y poscontractual,
trabajo y se designan coordinadores en Ia en colaboracion con las dependencias 400  SECRETARIA GENERAL = 401  SouPO TNTERNO DE TRABAJO DE 11  CONTRATOS 02  Contratos de Arrendamiento
Unidad de Planeacion de Infraestructura de intervinientes.4. Gestionar el tramite de la
Transporte - (UPIT) Contratacion informacién de los procesos de contratacion
de la entidad, en las plataformas dispuestas
por el estado colombiano y la entidad.
1. Adelantar el trdmite de la gestion
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 contractual de la entidad en sus etapas
“Por la cual se crean unos grupos internos de  precontractual, contractual y poscontractual,
trabajo y se designan coordinadores en la en colaboracién con las dependencias 400 SECRETARIA GENERAL 401 goR:.':g:TN:CEI%'LO DE TRABAJO DE 11 CONTRATOS 03 Contratos de Comodato
Unidad de Planeacidn de Infraestructura de intervinientes.4. Gestionar el tramite de la
Transporte - (UPIT) Contratacién informacién de los procesos de contratacion
de la entidad, en las plataformas dispuestas
por el estado colombiano y la entidad.
1. Adelantar el trémite de la gestion
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 contractual de la entidad en sus etapas
“Por la cual se crean unos grupos internos de  precontractual, contractual y poscontractual,
trabajo y se designan coordinadores en la en colaboracién con las dependencias 400  SECRETARIA GENERAL = 401  SouPO TNTERNO DE TRABAJO DE 11 CONTRATOS 04  Contratos de Compraventa
Unidad de Planeacidon de Infraestructura de intervinientes.4. Gestionar el tramite de la
Transporte - (UPIT) Contratacion informacidn de los procesos de contratacion
de la entidad, en las plataformas dispuestas
por el estado colombiano y la entidad.
1. Adelantar el trémite de la gestién
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 contractual de la entidad en sus etapas
“Por la cual se crean unos grupos internos de  precontractual, contractual y poscontractual,
trabajo y se designan coordinadores en la en colaboracién con las dependencias 400  SECRETARfA GENERAL = 401  ZolP? TNTERNO DE TRABAJO DE 11  CONTRATOS 05  Contratos de Consultoria
Unidad de Planeacidn de Infraestructura de intervinientes.4. Gestionar el tramite de la
Transporte - (UPIT) Contratacion informacién de los procesos de contratacion
de la entidad, en las plataformas dispuestas
por el estado colombiano y la entidad.
1. Adelantar el trdmite de la gestion
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 contractual de la entidad en sus etapas
“Por la cual se crean unos grupos internos de  precontractual, contractual y poscontractual,
trabajo y se designan coordinadores en la en colaboracién con las dependencias 400  SECRETARIA GENERAL = 401  SouPO TNTERNO DE TRABAJO DE 11 CONTRATOS 06  Contratos de Fiducia
Unidad de Planeacidn de Infraestructura de intervinientes.4. Gestionar el tramite de la
Transporte — (UPIT) Contratacién informacion de los procesos de contratacion
de la entidad, en las plataformas dispuestas
por el estado colombiano y la entidad.
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, , 1. Adelantar el tramite de la gestion
“IEES(I)LUCIIO': N%M:RaoB1gDE||3_o31'|-'1c’2e1-r?cc>)2‘c1|e contractual de la entidad en sus etapas
r la cual se crean unos grupos internos
§ : ) precontractual, contractual y poscontractual, , GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE - .
trapaJo y se de5|gp§n coordfmadores en la en colaboracion con las dependencias 400 SECRETARIA GENERAL 401 CONTRATACION 11 CONTRATOS 07 Contratos de Interadministrativos
Unidad de Planeacion de In ra§§tructura de intervinientes.4. Gestionar el tramite de la
Transporte - (UPIT) Contratacion informacién de los procesos de contratacion
1. Adelantar el trdmite de la gestion
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 contractual de la entidad en sus etapas
“Por la cual se crean unos grupos internos de  precontractual, contractual y poscontractual,
trabajo y se designan coordinadores en la en colaboracién con las dependencias 400 SECRETARIA GENERAL 401 goR:.'::;TN:CEI%'LO DE TRABAJO DE 11 CONTRATOS 08 Contratos de Interventoria
Unidad de Planeacidn de Infraestructura de intervinientes.4. Gestionar el tramite de la
Transporte - (UPIT) Contratacién informacién de los procesos de contratacion
de la entidad, en las plataformas dispuestas
por el estado colombiano y la entidad.
1. Adelantar el trémite de la gestion
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 contractual de la entidad en sus etapas
“Por la cual se crean unos grupos internos de  precontractual, contractual y poscontractual,
trabajo y se designan coordinadores en la en colaboracién con las dependencias 400  SECRETARIA GENERAL = 401  SouPO TNTERNO DE TRABAJO DE 11  CONTRATOS 09  Contratos de Prestacién de Servicios
Unidad de Planeacidon de Infraestructura de intervinientes.4. Gestionar el tramite de la
Transporte - (UPIT) Contratacion informacidén de los procesos de contratacion
de la entidad, en las plataformas dispuestas
por el estado colombiano y la entidad.
1. Adelantar el trémite de la gestidn
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 contractual de la entidad en sus etapas
“Por la cual se crean unos grupos internos de  precontractual, contractual y poscontractual,
trabajo y se designan coordinadores en la en colaboracion con las dependencias 400  SECRETARfA GENERAL =~ 401 P2 TNTERNO DE TRABAJO DE 11 CONTRATOS 10  Contratos de Seguros
Unidad de Planeacion de Infraestructura de intervinientes.4. Gestionar el tramite de la
Transporte — (UPIT) Contratacion informacion de los procesos de contratacion
de la entidad, en las plataformas dispuestas
por el estado colombiano y la entidad.
1. Adelantar el trdmite de la gestion
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 contractual de la entidad en sus etapas
“Por la cual se crean unos grupos internos de  precontractual, contractual y poscontractual,
trabajo y se designan coordinadores en la en colaboracién con las dependencias 400  SECRETARIA GENERAL = 401  SouPO TNTERNO DE TRABAIO DE 11 CONTRATOS 11  Contratos de Suministro
Unidad de Planeacidn de Infraestructura de intervinientes.4. Gestionar el tramite de la
Transporte — (UPIT) Contratacién informacion de los procesos de contratacion
de la entidad, en las plataformas dispuestas
por el estado colombiano y la entidad.
“IEEE(I)aL::JfaIIOSIZ ?rUeZIEigo?;lg?fé_o?;li;?elgggszile 7. Verificar los soportes y el cumplimiento
) ) , de los requisitos exigidos en las diferentes . GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE . .
’Lra.tzlajdogl/ s§|de5|g|jian §o<)Ir<:if|nad<t)resten Ieclj etapas de la gestion contractual, y aprobar 400 SECRETARIA GENERAL 401 CONTRATACION 12 CONVENIOS 01 Convenios de Asociacion
Tm a ? anjs;:':'onc et ntra<?§ ructura de las garantias que se constituyan en los
ransporte - ( ) Contratacion contratos y convenios suscritos.
“IEEE(I)aL(l:JuCaIIOSIZ ?ruel\:rlfigoilgefé_oiﬁ;lc’zelrﬁgszfje 7. Verificar los soportes y el cumplimiento
; . X de los requisitos exigidos en las diferentes , GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE : Ny
Lra_t:jajg(;j/ s;desugr_l?n goc;rilnadi)resten IZ etapas de la gestién contractual, y aprobar 400 SECRETARIA GENERAL 401 CONTRATACION 12 CONVENIOS 02 Convenios de Cooperacion
Tm a (te anSsIc_:_onC et ntra§§ ructura de las garantias que se constituyan en los
ransporte - ( ) Contratacion contratos y convenios suscritos.
“IEEE(IZLSL?;IOSIZ ?rl‘elsl\:rlfigoilg?f;ozli:’zel;r?c?sz?je 7. Verificar los soportes y el cumplimiento
_ : ) de los requisitos exigidos en las diferentes . GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE . . .
ga%ajgé/ sslde5|gr_1§n dcoc;rdflnad?resten IZ etapas de la gestion contractual, y aprobar 400 SECRETARIA GENERAL 401 CONTRATACION 12 CONVENIOS 03 Convenios Interadministrativos
Tm a (ta anSSIC_:_()nC et ntra§§ ructura de las garantias que se constituyan en los
ransporte - ( ) Contratacion contratos y convenios suscritos.
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024
“Por la cual se crean unos grupos internos de  12. Atender las peticiones y consultas
trabajo y se designan coordinadores en la relacionadas con los asuntos de competencia | 400  SECRETARIA GENERAL = 401 g8 nPD INTERNO DE TRABAJO DE 14  DERECHOS DE PETICION
Unidad de Planeacion de Infraestructura de del Grupo Interno de Trabajo de
Transporte - (UPIT) Contratacion Contratacion.
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024
“Por la cual se crean unos grupos internos de
trabajo y se designan coordinadores en la Las demas que le sean asignadas de 400 SECRETARIA GENERAL 401 gg::g:.?:cliﬁ)l\:‘o DE TRABAJO DE 20 INFORMES 10 Informes de Gestion
Unidad de Planeacidon de Infraestructura de conformidad con la naturaleza y funciones del
Transporte — (UPIT) Contratacion Grupo Interno de Trabajo de Contratacion
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, , 3. Proponer a consideracion de la
“EEE%LSL(I:;&': ?rLelel\::iaoilg?féozli;c'zérﬁgszjle Secretaria General los lineamientos internos
trapajo y se desigr.@n coordinadores en la E:rr\ir:)cstfarlc,)cfi?ﬂzsig;I\(/a?i%i;/jc? yllaagszzggig 400 SECRETARIA GENERAL 401 gg:?g:#::lg\:“o DE TRABAJO DE 26 MANUALES 02 Manuales de Contratacion
Unidad de Planeacion de Infra§§tructura de necesarios a las dependencias que lo
Transporte — (UPIT) Contratacion requieran.
, , 3. Proponer a consideracion de la
“ngloal_ctzjfallosﬁ ?ruezlrlfiaoilg?fé_ozli:z;rﬁgszze Secretaria General los lineamientos internos
trabajo y se designan coordinadores en la Eg:rfcsuf;fcfsporzs‘igf‘gf‘;%iff ;aagszzf)'fl'; 400  SECRETARIA GENERAL = 401  SouPO TNTERNO DETRABAIO DE 26 MANUALES 07 Manuales de Supervision
Unidad de Planeacion de Infrae_§tructura de necesarios a las dependencias que lo
Transporte — (UPIT) Contratacion requieran.
1. Asesorar, desarrollar e implementar las
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 politicas, planes y programas financieros
“Por la cual se crean unos grupos internos de relacionados con los procesos de
trabajo y se designan coordinadores en la presupuesto, contabilidad, tesoreria, cuentas
Unidad de Planeacion de Infraestructura de por pagar, ingresos y recaudo, de acuerdo 400 SECRETARIA GENERAL 402 SFNU:I:)Ci:;I(E)RNO DE TRABAJO 02 ACTAS 10 Actas del Comité Tecnico de Sostenibilidad Contable
Transporte — (UPIT) Financiero. Resolucion con la normativa aplicable.
079 por la cual se crea el comité tecnico de Resolucion 079 del 11 de agosto de 2022.
sostenibilidad de la UPIT" Por la cual se crea el Comité Técnico de
. ] sostenibilidad Contable de la Unidad de
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 3. Elaborar y presentar ante las instancias
“Por la cual se crean unos grupos internos de competentes para revision y aprobacion el
trabajo y se designan coordinadores en la anteproyecto y proyecto de presupuesto de la 400 SECRETARIA GENERAL 402 GRUPO INTERNO DE TRABAJO 04 ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
. .y . FINANCIERO
Unidad de Planeacion de Infraestructura de UPIT, de acuerdo con la normatividad y los
Transporte — (UPIT) Financiero procedimientos.
4. Ejecutar las actividades necesarias para el
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 registro y seguimiento de las operaciones
“Por la cual se crean unos grupos internos de  presupuestales, tales como expedicioén de
trabajo y se designan coordinadores en la certificados de disponibilidad presupuestal - 400  SECRETARIA GENERAL 402  SRUPO THTERNO DETRABAIO 05  CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Unidad de Planeacion de Infraestructura de CDP, registros presupuestales - RP y
Transporte — (UPIT) Financiero modificaciones presupuestales, con el fin de
garantizar la sostenibilidad financiera y la
razonabilidad de la informacién
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 7. Consolidar informacion para la
“Por la cual se crean unos grupos internos de  elaboracién de los estados financieros,
trabajo y se designan coordinadores en la informes y reportes contables del periodo, de | 400  SECRETARIA GENERAL =~ 402  SRUFO TNTERNO DE TRABAJO 09  CONCILIACIONES CONTABLES 01  Conciliaciones Bancarias
Unidad de Planeacion de Infraestructura de acuerdo con las normas vigentes en la
Transporte - (UPIT) Financiero materia
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 7. Consolidar informacion para la
“Por la cual se crean unos grupos internos de  elaboracion de los estados financieros,
trabajo y se designan coordinadores en Ia informes y reportes contables del periodo, de | 400  SECRETARIA GENERAL = 402  SROF© TNTERNO DE TRABAJO 09 CONCILIACIONES CONTABLES 02  Conciliaciones de Almacén
Unidad de Planeacién de Infraestructura de acuerdo con las normas vigentes en la
Transporte — (UPIT) Financiero materia
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 7. Consolidar informacion para la
“Por la cual se crean unos grupos internos de  elaboracion de los estados financieros,
trabajo y se designan coordinadores en la informes y reportes contables del periodo, de | 400  SECRETARIA GENERAL 402  SRUFO TNTERNO DE TRABAJO 09 CONCILIACIONES CONTABLES 03  Conciliaciones de Némina
Unidad de Planeacion de Infraestructura de acuerdo con las normas vigentes en la
Transporte - (UPIT) Financiero materia
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024
“Por la cual se crean unos grupos internos de 8. Apoyar la elaboracion de la presentacion ) GRUPO INTERNO DE TRABAJO
trabajo y se designan coordinadores en la de impuestos y demas obligaciones que por 400 SECRETARIA GENERAL 402 13 DECLARACIONES TRIBUTARIAS 01 Declaraciones de Impuestos Municipales
: . : : FINANCIERO
Unidad de Planeacion de Infraestructura de Ley deban realizarse por la Unidad.
Transporte — (UPIT) Financiero
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024
“Por la cual se crean unos grupos internos de 8. Apoyar la elaboraciéon de la presentacion ) GRUPO INTERNO DE TRABAJO )
trabajo y se designan coordinadores en la de impuestos y demas obligaciones que por 400 SECRETARIA GENERAL 402 13 DECLARACIONES TRIBUTARIAS 02 Declaraciones de Retencion en la Fuente
) . : : FINANCIERO
Unidad de Planeacion de Infraestructura de Ley deban realizarse por la Unidad.
Transporte — (UPIT) Financiero
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024
“Por la cual se crean unos grupos internos de 16. Atender las peticiones y consultas
trabajo y se designan coordinadores en la relacionadas con los asuntos de competencia 400 SECRETARIA GENERAL 402 GRUPO INTERNO DE TRABAJO 14 DERECHOS DE PETICION

Unidad de Planeacion de Infraestructura de
Transporte — (UPIT) Financiero

del Grupo Interno de Trabajo Financiero. FINANCIERO
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RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 7. Consolidar informacién para la
“Por la cual se crean unos grupos internos de elaboracion de los estados financieros, .
trabajo y se designan coordinadores en la informes y reportes contables del periodo, de | 400  SECRETARIA GENERAL 402  SROF© TNTERNO DE TRABAJO 15 ESTADOS FINANCIEROS 01  Estados Financieros de Propésito General
Unidad de Planeacion de Infraestructura de acuerdo con las normas vigentes en la
Transporte - (UPIT) Financiero materia.
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 7. Consolidar informacién para la
“Por la cual se crean unos grupos internos de elaboracion de los estados financieros,
trabajo y se designan coordinadores en la informes y reportes contables del periodo, de 400 SECRETARIA GENERAL 402 gFNU:I:)C::;gRNO DE TRABAJO 20 INFORMES 07 Informes de Conciliacion de Cuentas Reciprocas
Unidad de Planeacién de Infraestructura de acuerdo con las normas vigentes en la
Transporte - (UPIT) Financiero materia.
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 7. Consolidar informacion para la
“Por la cual se crean unos grupos internos de elaboracion de los estados financieros, .
trabajo y se designan coordinadores en la informes y reportes contables del periodo, de 400 SECRETARIA GENERAL 402 GRUPO INTERNO DE TRABAJO 20 INFORMES 08 Informes de Ejecucidén Presupuestal
. . . FINANCIERO
Unidad de Planeacion de Infraestructura de acuerdo con las normas vigentes en la
Transporte — (UPIT) Financiero materia.
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 7. Consolidar informacién para la
“Por la cual se crean unos grupos internos de elaboraciéon de los estados financieros, . . s . .
trabajo y se designan coordinadores en la informes y reportes contables del periodo, de 400 SECRETARIA GENERAL 402 GRUPO INTERNO DE TRABAJO 20 INFORMES 17 Informes del Sistema Integrado de Informacion Financiera
. Ly . FINANCIERO - SIIF
Unidad de Planeacion de Infraestructura de acuerdo con las normas vigentes en la
Transporte — (UPIT) Financiero materia.
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024
“Por la cual se crean unos grupos internos de 11. Efectuar el pago oportuno de las
trabajo y se designan coordinadores en la obligaciones de la entidad, de acuerdo con la | 444 SECRETARIA GENERAL =~ 402 | GRUPO INTERNO DE TRABAJO 28 ORDENES DE PAGO
. . programacion de pagos y el Programa Anual FINANCIERO
Unidad de Planeacion de Infraestructura de . ; .
. . Mensualizado de Caja - PAC establecidos.
Transporte — (UPIT) Financiero
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024
“Por la cual se crean unos grupos internos de 10. Programa_r y reprogramar el Programa
trabajo y se designan coordinadores en la Anual Mensualizado de Caja - PAC, de 400  SECRETARIA GENERAL A 402 GRUPO INTERNO DE TRABAJO 33 PROGRAMAS ANUALES MENSUALIZADOS DE CAJA
. . acuerdo con la normatividad y los FINANCIERO
Unidad de Planeacion de Infraestructura de rocedimientos
Transporte — (UPIT) Financiero P ’
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024
“Por la cual se crean unos grupos internos de 6. Elaborar los reportes presupuestales y
trabajo y se designan coordinadores en la contables para |a preparacion de estados e 400 SECRETARIA GENERAL = 402 GRUPO INTERNO DE TRABAJO 40  REGISTROS FINANCIEROS 01  Registros de Modificacion Presupuestal
. s informes, con base en la normatividad FINANCIERO
Unidad de Planeacion de Infraestructura de aplicable
Transporte — (UPIT) Financiero P '
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024
“Por la cual se crean unos grupos internos de 6. Elaborar los reportes presupuestales y
trabajo y se designan coordinadores en la contables para la preparacion de estados e 400  SECRETARIA GENERAL = 402 GRUPO INTERNO DE TRABAJO 40  REGISTROS FINANCIEROS 02  Registros de Reservas Presupuestales
. . informes, con base en la normatividad FINANCIERO
Unidad de Planeacion de Infraestructura de aplicable
Transporte — (UPIT) Financiero P )
6. Elaborar los reportes presupuestales y
contables para la preparacion de estados e 400 SECRETARIA GENERAL | 402  GRUPO INTERNO DE TRABAJO 40  REGISTROS FINANCIEROS 03  Registros de Vigencias Expiradas
informes, con base en la normatividad FINANCIERO
aplicable.
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 4 Ejecutar las actividades necesarias para
“Por la cual se crean unos grupos internos de el registro y seguimiento de las operaciones
. . . icio . RUPO INTERNO DE TRABA . . . . .
trabajo y se designan coordinadores en la presupuestales, tales como expedicion de 400 SECRETARIA GENERAL =~ 402 SRUPO o J0 40  REGISTROS FINANCIEROS 04  Registros de Vigencias Futuras Ordinarias
. . certificados de disponibilidad presupuestal - FINANCIERO
Unidad de Planeacion de Infraestructura de )
) - CDP, registros presupuestales - RP y
Transporte — (UPIT) Financiero e .
modificaciones presupuestales, con el fin de
] ] Ejecutar las actividades necesarias para el
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 registro y seguimiento de las operaciones
“Por la cual se crean unos grupos internos de presupuestales, tales como expedicion de )
trabajo y se designan coordinadores en la certificados de disponibilidad presupuestal - 400 SECRETARIA GENERAL 402 GRUPO INTERNO DE TRABAJO 40 REGISTROS FINANCIEROS 05 Registros Presupuestales
. ./ . FINANCIERO
Unidad de Planeacion de Infraestructura de CDP, registros presupuestales - RP y
Transporte — (UPIT) Financiero modificaciones presupuestales, con el fin de
aarantizar la sostenibilidad financiera v la
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1. Asesorar, desarrollar e implementar las
politicas, planes y programas de gestion de
talento humano en materia de bienestar,
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 formacion, desarrollo, gestion del desempefio
“Por la cual se crean unos grupos internos de Zragt?asjt:)on de la seguridad y salud en el
trabajo y se designan coordinadores en la y GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE . .
Unidad de Planeacién de Infraestructura de Esf?wlqueccll?ondzeoé (cj:ilalzzedfe:ﬁ;;tlc; de 2024. 400 SECRETARIA GENERAL 403 GESTION DEL TALENTO HUMANO 02 ACTAS 01 Actas de Comision de Personal
Transporte ~ (UPIT) Talento humano. convocatoria para la conformacion de la
Resolucion 202 Convocatoria de Personal ) P .
Comision de Personal para el periodo 2024-
2026 de la Unidad de Planeacién de
Infraestructura de
transporte - UPIT.
2. Disefar, ejecutar, evaluar y controlar las
politicas y procedimientos asociados a la
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 administracion de planta de personal,
“Por la cual se crean unos arupos internos de situaciones administrativas, vinculacion, y
trabajo y se designan coorginapdores en la desvinculacion de los servidores publicos con
. . base en las necesidades reales ylos
Unidad de Planeacion de Infraestructura de . . GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE s . .
Transporte - (UPIT) Talento humano. E;Z%TSL?;‘E”;:; Esetla;(')eggjfr’; - e 2024 Por 400 SECRETARIA GENERAL 403 ~EcTTON DEL TALENTO HUMANO 02 ACTAS 05 Actas del Comité de Convivencia Laboral
Resolucion 143 "Por medio de la cual se realiza . . Y
la conformacion del comite deconvivencia medio de !a cual se realiza la conformacion
laboral " del Comité de convivencia laboral
para el periodo 2024-2026 de la Unidad de
Planeacién de Infraestructura de
Transporte - UPIT”
Asesorar, desarrollar e implementar las
politicas, planes y programas de gestion
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 de talento humano en materia de bienestar,
“Por la cual se crean unos grupos internos de  formacion, desarrollo, gestion del
i i i desempefio estién de la seguridad y salud L, L .
tra.baJo y s€ de5|gr_1§n coordinadores en la | P bai Y9 9 Y GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE Actas del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Unidad de Planeacion de Infraestructura de en el trabajo. 400 SECRETARIA GENERAL 403 GESTION DEL TALENTO HUMANO 02 ACTAS 09 :
Transporte - (UPIT) Talento humano . Resolucién 145 del 05 de junio de 2024. “Por Trabajo COPASST
Resolucion 1445 "Comité Paritario de Seguridad medio de la cual se realiza la conformacion
y Salud en el Trabajo COPASST" del Comité Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabajo - COPASST para el
periodo 2024-2026 de la Unidad de
Planeacién
de Infraestructura de transporte - UPIT”
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 .
“Por la cual se crean unos grupos internos de 21. Atender las peticiones y consultas
. . . relacionadas con los asuntos de competencia GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE .
tra!:)ajo y se deS|gn§1n coordinadores en la del Grupo Interno de Trabajo de Gestién de 400 SECRETARIA GENERAL 403 GESTION DEL TALENTO HUMANO 14 DERECHQOS DE PETICION
Unidad de Planeacion de Infraestructura de Talento HumMano
Transporte - (UPIT) Talento humano
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024
“Por la cual se crean unos grupos internos de 9. Actualizar, administrar y custodiar las
trabajo y se designan coordinadores en la historias laborales de los servidores activos 400 SECRETARIA GENERAL 403 GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE 19 HISTORIAS LABORALES
. L/ . GESTION DEL TALENTO HUMANO
Unidad de Planeacion de Infraestructura de de la entidad.
Transporte — (UPIT) Talento humano
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024
“Por la cual se crean unos grupos internos de 2. Emitir las autorizaciones de trabajo en
trabajo y se designan coordinadores en la casa cuando se presenten situaciones que 400 SECRETARIA GENERAL 403 gEg:I%ITINJEII}#:Lg::gﬁ?Jﬁ:N%E 20 INFORMES 03 Informes Anuales de Teletrabajo
Unidad de Planeacidn de Infraestructura de lo ameriten.
Transporte — (UPIT) Talento humano
“Ii)lzrsl(a)tﬂ(ajll(s)é\lcl\:g:?fsr?oglngtDJI[EJI(;s?’iln-t%:}*;igche 6. Contribuir a la debida aplicaciéon del Modelo
. . ) Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE L
Ura]%?do (leeslilgr?:;gc?z: SZ()I:\(jfLI;aei(t):jﬁtE:aIZe relacionado con las politicas de Gestion del 400 SECRETARIA GENERAL 403 GESTION DEL TALENTO HUMANO 20 INFORMES 10 Informes de Gestion
Talento humano e Integridad
Transporte — (UPIT) Talento humano
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 . Asesorar, desarrollar e implementar las
“Por la cual se crean unos grupos internos de  politicas, planes y programas de gestion - » -
trabajo y se designan coordinadores en la de talento humano en materia de bienestar, 400 SECRETARIA GENERAL 403 gEg:&;";:f#&g::gﬁ%ﬁ:&? 26 MANUALES 09 Ivllatnusle_s del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
Unidad de Planeacién de Infraestructura de formacion, desarrollo, gestion del el trabajo
Transporte — (UPIT) Talento humano desempefio y gestion de la seguridad y salud
en el trabajo
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“&iﬁgtﬂgfggcﬂgxfﬁr?o:lgr[t),lilc_)s?)iln-t?alr;igche 14. Comunicar las funciones establecidas en
trabajo y se designan coordinadores en la el Manual E_specmco de Funciones y 400 SECRETARIA GENERAL 403 GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE 26 MANUALES 10 Manuales Especificos de Funciones y de Competencias
. . Competencias Laborales a los servidores GESTION DEL TALENTO HUMANO Laborales
Unidad de Planeacion de Infraestructura de Gblicos de la Entidad
Transporte - (UPIT) Talento humano P )
) ) 16. Coordinar y efectuar la liquidacion y
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 tramite oportuno de la nédmina, prestaciones
“Por la cual se crean unos grupos internos de  sociales, aportes a seguridad social y ]
trabajo y se designan coordinadores en la parafiscales de los servidores publicos de la 400 SECRETARIA GENERAL 403 g2;’1?1%;";:5¥2L2::gﬁ?]ﬁ2N%E 27 NOMINAS
Unidad de Planeacion de Infraestructura de Entidad, de conformidad con los
Transporte - (UPIT) Talento humano procedimientos y la normatividad vigente en
la materia
. . . Asesorar, desarrollar e implementar las
RESOLUCION NOVERO 31 OEL 3101-202¢ s, lanc  prosramas 6 et
trabajo y se designan coordinadores en la de talep’to humano en mat‘?,”a de bienestar, 400 SECRETARIA GENERAL 403 GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE 29 PLANES 02 Planes Anuales de Capacitacidon en Seguridad
, . formacion, desarrollo, gestion del GESTION DEL TALENTO HUMANO
Unidad de Planeacion de Infraestructura de desempefio estién de la sequridad v salud
Transporte — (UPIT) Talento humano en el tIPabajoy 9 9 Y
. , 5. Elaborar y presentar para aprobacién el
“&Eﬁgtugfgchgx]ER:o:z Dilc_)s:;'ln-toel;ligzd“e Plan Estratégico de Talento Humano, Plan
r u r u ru inter it i i4 i
. ) ) Anual de Vacantes, Plan de Prevision, Plan de GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE Planes Anuales del Sistema de Gestion de Seguridad y
tra_baJo y se deS|gr_1§1n coordinadores en la Bienestar Social e Incentivos, Plan del 400 SECRETARIA GENERAL 403 GESTION DEL TALENTO HUMANO 29 PLANES 03 Salud en el Trabajo
Unidad de Planeacion de Infraestructura de Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
Transporte - (UPIT) Talento humano el Trabajo y el Plan Institucional de
Capacitacién de la Entidad.
, , 5. Elaborar y presentar para aprobacion el
“FBESIOLUCIION NUMERO 31 DEL 3_1"?1'202; Plan Estratégico de Talento Humano, Plan
or a cual s€ crean unos grupos Inteérnos de  Apyal de Vacantes, Plan de Previsién, Plan de GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE
trapaJo y se deS|gr.1<"sm coordinadores en la Bienestar Social e Incentivos, Plan del 400 SECRETARIA GENERAL 403 GESTION DEL TALENTO HUMANO 29 PLANES 04 Planes Anuales de Vacantes
Unidad de Planeacion de Infraestructura de Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en
Transporte - (UPIT) Talento humano el Trabajo y el Plan Institucional de
Capacitacion de la Entidad.
5. Elaborar y presentar para aprobacioén el
Plan Estratégico de Talento Humano, Plan
Anual de Vacantes, Plan de Prevision, Plan de
, , Bienestar Social e Incentivos, Plan del
“FE{ESIOLUCIION NUMERO 31 DEL 3_1'31'202; Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en
or 'a cual se crean unos grupos Internos e g| Trapajo y el Plan Institucional de GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE . . . .
tra!:)ajo y se desigr.u::m coordinadores en la Capacitacién de la Entidad.10. Realizar Ia 400 SECRETARIA GENERAL 403 GESTION DEL TALENTO HUMANO 29 PLANES 06 Planes de Bienestar Social Estimulos e Incentivos
Unidad de Planeacion de Infraestructura de proyeccién y seguimiento de los recursos de
Transporte - (UPIT) Talento humano servicios personales, transferencias y lo
relacionado con la administracion de
personal, capacitacion, bienestar social e
incentivos
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 . Asesorar, desarrollar e implementar las
“Por la cual se crean unos grupos internos de  politicas, planes y programas de gestion
) . X . . RUPO INTERNO DE TRABA DE .
trabajo y se designan coordinadores en la de talento humano en materia de bienestar, 400 SECRETARIA GENERAL 403 gEgTI%N DEL TI(-\)LENTO HUIV::I(-\)NO 29 PLANES 08 Planes de Emergencias
Unidad de Planeacion de Infraestructura de formacion, desarrollo, gestion del
Transporte — (UPIT) Talento humano desempeno y gestion de la seguridad y salud
en el trabajo
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 5. Elaborar y presentar para aprobacion el
w ; Plan Estratégico de Talento Humano, Plan
Por la cual se crean unos grupos internos de A
trabajo y se designan coordinadores en la Anual de Vacantes, Plan de Prevision, Plan de| 400 SECRETARIA GENERAL | 403 S EeTON DL O R 29  PLANES 13 Planes de Prevision de Recursos Humanos
Unidad de Planeacion de Infraestructura de S:gpeeniaazleCgelastiZnndC:gé\c_;zsr’idazny Sealud en
Transporte — (UPIT) Talento humano
P ( ) el Trabajo y el Plan Institucional de
Capacitacién de la Entidad.
. . 1. Asesorar, desarrollar e implementar las
AESOLUCION NOVERO 31 OEL 31012024 g, ianc  proramas e geuon
. . . de talento humano en materia de bienestar, GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE ;. . .
trapajo y se de5|gn§1n coordinadores en la formacién, desarrollo, gestion del desempefio 400 SECRETARIA GENERAL 403 GESTION DEL TALENTO HUMANO 29 PLANES 18 Planes Estrategicos de Seguridad Vial - PESV
Unidad de Planeacion de Infraestructura de -, .
N y gestion de la seguridad y salud en el
Transporte — (UPIT) Talento humano trabajo
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5. Elaborar y presentar para aprobacion e
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 Plan Estratégico de Talento Humano, Plan
“Por la cual se crean unos grupos internos de Anual de Vacantes, Plan de Prevision, Plan de
trabajo y se designan coordinadores en la Bienestar Social e Incentivos, Plan del 400 SECRETARIA GENERAL 403 g:;’;%;"ggﬁ?:&:;ﬁ?ﬁ:“? 29 PLANES 20 Planes Estratégicos del Talento Humano
Unidad de Planeacion de Infraestructura de Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
Transporte — (UPIT) Talento humano el Trabajo y el Plan Institucional de
Capacitacion de la Entidad.
5. Elaborar y presentar para aprobacion el
RESOLUCION NUMERO 31 DEL 31-01-2024 Plan Estratégico de Talento Humano, Plan
“Por la cual se crean unos grupos internos de  |Anual de Vacantes, Plan de Prevision, Plan de
trabajo y se designan coordinadores en la Bienestar Social e Incentivos, Plan del 400  SECRETARIA GENERAL | 403 |GRUPOENTERNO DF TRABLO D 20  [PLANES 22 [Planes Institucionales de Capacitacion
Unidad de Planeacién de Infraestructura de Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
Transporte — (UPIT) Talento humano el Trabajo y el Plan Institucional de
Capacitacion de la Entidad.
; . 1. Asesorar, desarrollar e implementar las
RESOLUCIONNUNERO 31 08L 1012021 i ans o o s
trabajo y se designan coordinadores en Ia :2&2:‘;2:%1’;‘;2,?;23:: ;’;fg‘:i'f;peﬁo 400 SECRETARIA GENERAL | 403 gggﬁ%i"g:ﬁ?&gﬁ::ﬁ%ﬁ&f 34 PROGRAMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Unidad de Planeacion de Infraestructura de .. :
y gestion de la seguridad y salud en el
Transporte - (UPIT) Talento humano trabajo.
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