FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEPTORA
WY HOJA DE VIDA
Persona Natural
Ubesod y Oes (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Diaz Abella Erka
DOGUMENTO DE IDENTIFICAGION GENERO NACIONALIDAD PAIS
G CE PAS No. s2007107 FEM O8] o (x BIRAMERD (T) -COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA L]
DA (W |mes | W [ato | o |
PAIS I PAIS | DEPTO I
DEPTO I MUNICIPIO
MUNICIPIO I TELEFONO N EMAL I

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 | o0 | 30 | 40 | 5° 6° | 7 g° | g0 10° e MES | 12 | ANO | 1992

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES it NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TEncan No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
si NO MES ARIO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
POSTGRADO 3 BaBE e 03 2007
PREGRADO 10 INGENIERIA DE SISTEMAS 11 2005

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

INF (EDUCACION INFORMAL)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

: GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS -~
Sl NO OBTENIDOS MES ANO
g Formacion para la Certificacion
Universidad Catolica de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y| 120 X MP Projec management- 07 2024
Colombia DESARROLLO HUMANO Gerenia de proyecos
Escuela de Coachingde | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y| 135 X Master Coach de Relaciones 12 2023
Relaciones DESARROLLO HUMANO Afectivas
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y| .
CERTIPROF DESARROLLO HUMANO 16 X SCRUM Master Professional 12 2020
4 Coaching Ontologico
Newfield net work EDUCACION INFORMAL 125 X Profesiongl 11 2020
ILPES y Comision Econdmical - Estrategias para el Gobierno
para América Latina y el EDU%%%SF?H%AI%EI&JLTESJO ¥ 60 X Abierto en las Américas 08 2018
Caribe (CEPAL)
IT TALENT LEARNING EDUCACION PARA EL TRABAJO Y| o4 X ADMINISTRACION DE 09 2017
SOLUTIONS DESARROLLO HUMANO PROCESQOS DE NEGOCIO
IT TALENT LEARNING EDUCACION PARA EL TRABAJO Y| o4 X IREB INGENIERIA DE 05 2017
SOLUTIONS DESARROLLO HUMANO REQUERIMIENTOS
UNIVERSIDADLOS | EDUGACION PARA EL TRABAJO Y] 5 X B tads i " —
LIBERTADORES DESARROLLO HUMANO EMPRESARIAL
LOS LIBERTADORES -
FUNDACION e T 30 X COBIT V5 09 2016
UNIVERSITARIA
Fundamentos de Arquitectura
MARIO JAVIER MONSALVE- 7 Empresarnial con el Marco de
Instructor certificado ERUCACIN INEQEMAL Lo X Referencia de TOGAF v9.1 5 2016
IT SERVICE EDUCACION INFORMAL 20 X TOGAF 9.1 12 2014
APPLUS COLOMBIA EDUCACION INFORMAL 40 X ADOR 08 2014
22301:2013
IT SERVICE EDUCACION INFORMAL 40 X GERENCIA DE PROYECTOS 08 2013
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y|
INDUDATA DESARROLLO HUMANO 24 X ITIL FUNDAMENTOS V3 07 201

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOHABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

B MB R B MB R B MB

INGLES X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAiS
UNIDAD DE PLANEACION DE INFRAESTRUCTURA DE X COLOMBIA
TRANSPORTE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6079172230 Dia | 04 | Mes | 03 | Afio | 2024 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 20

OFICINA DE GESTION DE LA INFORMACION

AVENIDA CALLE 26 57 83 Torre 7 Piso 3

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 19 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio | 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA INGENIERA LIDER A TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI CALLE 24A 59 42 TORRE 3

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4848860 Dia | 14 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 06 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA A TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI CALLE 24A - 59 42

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4848860 Dia | 28 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | 27 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA A TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI CALLE 24 A 59 42

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6014848860 Dia | 17 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA A TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAiS
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA DC.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 17 | mes| o7 | a0 | 2014 pia | 08 | mes| 02 | aio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO A TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI CARRERA 68A - 24B 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7442000 pia | 05 | mes| 11 [ ao| 2013 pia | 17 | mes| o7 | aio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA A TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI CARRERA 68A - 248 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAiS
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA DC.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 31 | mes| o7 [ a0 | 2013 pia | 30 | mes| 10 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMFPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE X COLOMBIA
PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mesl 03 | Afio | 2012 Dia | 23 | Mesl 07 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRO ESPECIALIZADO 2028 19 ANALISIS - OFICINA TIC CALLE 12C 719
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINEGRACION 2 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24 | Mesl 01 | Afio | 2012 Dia | 19 | Mes | 03 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAiS
DEPTO. ADTIVO. DE LA PRESIDENCIA -ALTA CONSEJERIA . COLOMBIA
PARA LA REINTERACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAY]
Y GRUPOS ALZADOS E
DEPART:AMENTO MUN-'C-’.F:‘!O CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 11 | Mesl 01 | Afio | 2011 Dia | 04 | Mesl 11 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA CALLE 12C7 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPTO. ADTIVO. DE LA PRESIDENCIA -ALTA CONSEJERIA . COLOMBIA
PARA LA REINTERACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAS]
Y GRUPOS ALZADOS E
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | Mesl 06 | Afio | 2010 Dia | 13 | Mesl 12 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 13N7 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
DEPTO. ADTIVO. DE LA PRESIDENCIA -ALTA CONSEJERIA . COLOMBIA
PARA LA REINTERACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAY
Y GRUPOS ALZADQOS E
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 11 | mes| 11 | ao| 2009 pia | 20 | mes| o6 | aio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 13N 7 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAiS
DEPTO. ADTIVO. DE LA PRESIDENCIA -ALTA CONSEJERIA . COLOMBIA
PARA LA REINTERACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAY
Y GRUPOS ALZADOS E
DEPART:AMENTO MUN-'C-’.F:‘!O CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA DC. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 13 | Mesl 03 | Aﬁol 2009 Dia | 31 | Mesl 10 | Afio | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 13N7 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPTO. ADTIVO. DE LA PRESIDENCIA -ALTA CONSEJERIA . COLOMBIA
PARA LA REINTERACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAS]
Y GRUPOS ALZADOS E
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dr’al 23 |Mes| 02 |Aﬁo| 2009 D.r'al 28 |Mes| 02 | Aﬁol 2009

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA

DIRECCION
Sin direccion




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAiS
DEPTO. ADTIVO. DE LA PRESIDENCIA -ALTA CONSEJERIA . COLOMBIA
PARA LA REINTERACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAY]
Y GRUPOS ALZADOS E
DEPART:AMENTO MUN.'C-’F:‘!O CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dr’al 15 |Mes| 09 |Aﬁo| 2008 D.r'al 22 |Mes| 02 | Aﬁol 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
INSTITTO DE DESARROLLO URBANO . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIF:‘IO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3386660 Dia | 19 | Mes | 12 | Afio | 2007 Dia | 03 | Mes | 05 | Afio | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 22 6 27
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
WAYRA NUTRICION Y DIVERSION & COLOMBIA
DEPART:AMENTO MUN.'C-’F:‘!O CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA DC. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2007 Dia | 31 | Mes | 10 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
AMECOLOMBIA . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIF:‘IO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 01 | Afio | 2005 Dia | 31 | Mes | 10 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 17 B 64 56 Sur
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
WAYRA NUTRICION Y DIVERSION & COLOMBIA
DEPART:AMENTO MUN.'C-’F:‘!O CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2007 Dia | 01 | Mes | 10 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

AREA DE CONOCIMIENTO

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | Pkﬂes: | kﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXFERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARNOS Y MESES

. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 19 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 7 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 4
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES. (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

92 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co





